
Утверждаю:
Завед5rющий

=М,А. 
Кукузоваl

по профилактике коррупционныi правошарушений
в МБЩОУ детском саду <Вишепка>> на zLz} - 2О2,4 годы

Щель: создаЕие и внедрение организационЕо-правовьж мехаFIизмов
нравственЕо-псID(ологическоЙ атмосферы, направленных на эффективЕую
профилактику коррупции в МБДОУ детском саду <<Вишенка>>.

Задачи:
- разработка мер, направленньIх на обеспечение прозрачности действий
ответственньD( лиц в условиrD( корруflционной ситуации;

разработка и внедрение организационно-правовьD( мехаЕизмов,
снимающих возможность коррулционных действий;
- совершенствование методов Об1.,rения и воспитания детей
нравственныМ нормам, составJUIющим основу личности, устойчивой против
коррупции; - содействие реаJIизации прав граждан и оргilrизацей на доступ
к информации о фактах коррупции и корр}.пциогенньгх факторов, а также на
их свободное освещение в средствах массовой информации.

Ns

rlп
Мероприятие испоlшитель Срок

1.

1.1 мониторинг изменеrшй действующего
закоЕодатеJIьства в области гrротшодей ствrlя
КОРРУПЦШI

Заведуюrщй ПОСТОЛIНО

I.2. разработка плаЕа мероприягшt по цротиводейотвию
корруrции в flOO gа2O2З-2а24 годы

3аведующий IЕв€lръ,2а24r.

1.3. ОсуществлеЕие коЕц)оJIя за иепоJIIIеЕием
мероприяп.й плillа по шротиводействr*о коррупции в
ЩОО на 2аЖ-2а24 годы

3аведуюIщлй tIостоянЕо

1.4, Расслtотрсние вопросов испOлЕеЕиlI з€жоЕодательства
в области протrлводейýтвия коррlтrции, об
эффективности принимаемьж мер по
противодействrло коррупции Еа:
- сOвеща}IиrD( в !оо;

общrдr собранияr трудового коJuIеюива; -
заседаниrtх род,Iтелъских комитетов, пед{гоrических
эоветов;
. обrщж родттельсýлш собранилr

Заведующий постояЕIlо



1.5. Эборудовшлие (обновление) стенда "Коррулции *
{ет!"

}аведlтощий иарт

1.б. ЭоуществлеЕие взаимодействия с
Iравоохранитеrьньпtи органами Tro фактапт,
)вязil{ными с прO_явлением коррулции

}аведуюrций ШОСТОЯЕНО

1 Меры, ЕаправдеЕные Еа совершеЕствовапие фупкцшонпрова!rия flOO в целях
предупDе?кдениff коDрYшцпп

2.1 Эбеспечение на,чичиrt в ДОО Журна.тrа yloTa
lообщений о совершении ксрруIциоЕньD(
правонарушений работниками ДОО

3аведlтощий Январь,2024r.

Z.2. Эбесrrечеlпле соб.пюдения Кодекса эти.Iеского
iIоведеЕиrI сотрудников ЩОО

]аведующий ШОСТОЯЕНО

Z.3. Размещение на сайте,ЩОО нормативItо-правовъD(
жтов, иЕструктивно-методических и иньD(
иатериаJIов IIо антикоррушциошIой тематике

Dтветственпьй
за сайт

ПОСТОЯЕЕО

J. Меры, н*шравJIенные па шравовое просвещени€ и IIовышеýие
антЕкоррупционной компетецтности соц)удншков, воспЕтанtlпков,ЩОО п их

родлrгелей
3.1 . Сргавизащ gя 1лмстIая п€дагоfических соц)удrиков

ЩОО па педсовете,ЩОО по вопрос€tм формировапия
штикоррупциошIого поведеЕия

3аведующий } течеЕие года

\.2. Сзнакомление сотрудников ЩОО с Еормативными
цокумеЕта]uи по аЕтикоррупционной деятеJIьности

3аведующий IостояIlно

,.J. Оргаrrизация и rrроведение мероприяглй,
посвященньпс МежлународIоfury дню борьбы с
коррупций (9 лекабря), нtшравленЕьж Еа

формироваЕие в обществе Еетерпимости к
корру[циоЕному поведеЕию

3аведующий Iервая декада
цекабря

*. Взапмодействце ДОО а родитеJIей (законпь,rх шредстави,телей) воспитаЕЕиков
+.1 ИнформировilЕие родrr,гелей (законньur

lrредставителей) о правилах приема в,ЩОО
}аведующий iIостояЕно

4,) Проведение ежегодIого оrrроса родителей (законньur
представЁтелей) воспитil{Еиков с цеJIью определениrI
0тепеýи Ior удовлетворенЕости работой ДОО,
качеством предост{шJIr{емъж образовате.тьньD( усJIуг

3аведующий }преJь, 2023 r.,
2024 г.

+.3. Обеспечение функционщроваIrия сайта .ЩОО, в
соответствии с ФЗ от 09.02.2009 }Ь8-ФЗ (об
обесгrечеrпти доступа к информациЕ о деятельности
государственIIъD( оргаЕов и оргаIIов местного
самоушр{lвлениrl}} дIrI размещениlI IIа fiем
информшlии о деятельЕости ЩОО, flравЕл приема в

ЦОО, rгуб.шrчвого докJIада руководителя rЩОО,
информации, предусмотренной ст.32 Закона <Об
образоваяии>l, информащии об осуществлеЕии мер шо

противодействшо корруЕции

Jавед}mщий ГIостоfiIно

+.4. Разработка (обновлоние) раздела "Противодействие
коррупции" на сайте ДОО

3аведующий шостоянно



1.5. Размещение на сайте ДОО ежегодного отчета
завед/ющего об образоватеrьной и финапсово-
хоз.йственной деягоrьвости

}аведующий

ý. Взаимодействие с правоохр*Еительными органами
,.1 Оказаrтие содействия цр€lвоохр{шитеJIьЕым органам в

прФведеЕии IIроверок по коррулциоЕIrым
правонарушеЕЕ,Iм

]аведующd ilpи вьUIвлеЕии

}аюа

б. Ипые меры по противодействпю корруrrциш
5.|. ОрганизациlI приема подqрков и пожqртвоваплй от

граждfiI и оргашизаrщй.
}аведующая IОСТОЯНЕО

,.2. Ежегодrое предстtlвлеЕЕе зtведуюIцим Доо
сведеций о доходtlх, об имуществе и обязатеJIьствах
ЕеfуIцествеЕного характере

}аведуrоrщй 1 раз в год


